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Presidente da Republica
Decreto Presidencial n.” 193/18:

Aprova as Normas Curriculares Gerais para os Cursos de Graduagio do
Subsistema de Ensino Superior.

Despacho Presidencial n.” 105/18:

Autoriza a despesa € a abertura dos procedimentos de Contratagéo
Simplificada, pelo critério material, para adjudicagio de varios con-
tratos das Ravinas da Cenfralidade do Dundo, da Estrada Nacional,
EN-225, Trogo Dundo - Xa Muteba, do Bairro do Aeroporto do Dundo
e da Estrada Nacional, EN-180 (Entrada da Cidade do Dundo-PH) e
autoriza o Ministro da Construgio e Obras Publicas, com a faculdade
de subdelegar, para pratica de todos os actos decisérios e de aprova-
¢éo tutelar dos referidos contratos.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 283/18:

Aprova o Regulamento Interno da Delegacido Provincial de Financas do
Cuanza-Sul. — Revoga toda a legislagéo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Executivo n.° 323/16,
de 25 de Julho.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 193/18
de 10 de Agosto

Considerando que a legislacdo vigente no Subsistema de
Ensino Superior ndo dispde de um instrumento juridico que
estabelece as regras sobre a concepcao, organizagéo e de
implementacdo dos curriculos dos cursos de graduagdo que
sdo ministrados nas Instituicdes de Ensino Superior, facto que
tem originado a elaborag¢@o dos planos curriculares pouco con-
sentaneos com as exigéncias de comparabilidade, mobilidade
e harmonizacdo da formac&o no Ensino Superior;

Tendo em conta o objectivo de se fortalecer a qualidade da
formac@o que € ministrada no Subsistema de Ensino Superior,
€ imperioso que se aprovem regras sobre a estruturacao dos
curriculos, que concorram para a harmonizac¢io dos planos
curriculares dos cursos de graduag@o de um mesmo dominio
cientifico, de modo a assegurar que, entre outras exigéncias,
haja um contetido curricular minimo e obrigatorio, a defini¢édo
da carga horaria, idéntico perfil de ingresso e de saida, que deve
ser observado por todas as Institui¢des de Ensino Superior;

Assim, urge proceder a aprovacio de um instrumento
juridico que reja o processo de concepgio, organizagao e imple-
mentacdo dos curriculos dos cursos de graduagdo ministrados
nas Institui¢des de Ensino Superior publicas, publico-privadas
e privadas que, no seu articulado, preveja os principios espe-
cificos, a nomenclatura dos cursos, a estruturacdo do plano
curricular, as unidades de crédito, a duracdo do curso, o per-
fil de ingresso e de saida, conforme previsto nos n.* 2 e 3 do
artigo 105.° daLein.° 17/16, de 7 de Outubro, sobre as Bases
do Sistema de Educac?o e Ensino;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

Sdo aprovadas as Normas Curriculares Gerais para os
Cursos de Graduacdo do Subsistema de Ensino Superior,
anexas ao presente Decreto Presidencial e que dele sdo parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.
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ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)
O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.
Apreciado pelo Conselho de Ministros, em Luanda, aos 26
de Abril de 2018.

Publique-se.

Luanda, aos 3 de Agosto de 2018.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

NORMAS
CURRICULARES GERAIS
DO SUBSISTEMA DE ENSINO SUPERIOR

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

1. O presente Diploma estabelece as Normas Curriculares
Gerais do Subsistema de Ensino Superior aplicéveis ao pro-
cesso de concepcdo, organizacio e implementac@o dos cursos
de graduac@o nas Institui¢Ges de Ensino Superior.

2. As Normas Curriculares do Subsistema de Ensino
Superior definem as regras e procedimentos necessarios a
um adequado planeamento curricular, bem como a promogéo
de forma permanente, das condi¢Bes essenciais para assegu-
rar a organizacdo e gestdo curricular dos cursos de graduagéo
ministrados nas Institui¢des de Ensino Superior, visando con-
correr para a continua melhoria da qualidade do processo de
ensino, da investigacgdo cientifica e da extensfo universitaria.

_ ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacio)

AsNormas Curriculares Gerais do Subsistema de Ensino
Superior devem ser aplicadas no processo de criag@o, organiza-
c¢do e funcionamento dos cursos de graduacfo das Instituicoes
de Ensino Superior publicas, publico-privadas e privadas.

ARTIGO 3°

(Definic des)
Para efeitos do presente Diploma Legal, entende-se por:
al «Acgoes Formativasy», conjunto de actividades que
visam transformar e desenvolver o perfil do estu-
dante, dotando-o de conhecimentos, competéncias
técnicas e profissionais, habilidades, atitudes e
qualidades intelectuais e éticas, correspondentes
as exigéncias do mercado de trabalho e as neces-

sidades do desenvolvimento humano e social;

b) «Area de Conhecimento», conjunto de unidades
curriculares organizadas sob a forma de sistema
logico e coerente de conhecimentos de um domi-
nio cientifico e que integram um plano curricular;

¢) «Aula», forma fundamental de organizagdo do
processo de ensino-aprendizagem destinada a
transmissdo e aquisicdo de conhecimentos, ao
desenvolvimento de competéncias, habilidades e
atitudes e a formac@o de valores congruentes com
os objectivos da unidade curricular;

d) «Aula Pratica», actividade lectiva que visa o domi-
nio, pelos estudantes, dos métodos e técnicas de
trabalho relativos a unidade curricular, o desenvol-
vimento de destrezas e habilidades e a articulagéo
entre a teoria e a pratica;

e) «Aula Teorica», actividade lectiva que visa a trans-
missdo, assimilacdo e compreensao, pelos estu-
dantes, dos fundamentos teéricos de uma unidade
curricular ministrada por um docente, segundo
uma sequéncia logica, pedagdgica e metodologica;

J «Aula Teorico-Prdtica», actividade lectiva que visa a
articulagdo entre a teoria e a pratica, em contexto
de sala de aula, mediante exercitacdo, debate e
aprofindamento, pelos estudantes, de contetidos
tedricos abordados nas aulas tedricas, bem como
o desenvolvimento de capacidades analiticas;

g) «Auto-Avaliagéo», processo de aferi¢do e controlo
dos resultados da aprendizagem realizado pelos
proprios estudantes;

h) «Avaliagdo Continuay, processo de controlo e veri-
ficacdo dos resultados da aprendizagem realizado
ao longo do semestre lectivo, mediante procedi-
mentos adequados (testes, exposi¢des, trabalhos
escritos, praticas de laboratério, trabalhos de
campo e outros), de acordo com a especificidade
de cada unidade curricular;

i) «Avaliagdio da Aprendizagenty, processo de recolha,
analise e aferi¢do dos resultados da aprendizagem
destinado a comprovar, de forma sistematica, e
mediante provas ou testes, o cumprimento dos
objectivos curriculares previamente definidos;

J) «Avaliagdo Formativay, processo de verificag@o
dos resultados de aprendizagem em funcéo dos
objectivos propostos, para revelar o modo como
o estudante vai aprendendo e permitir a regulagéo
posterior da aprendizagem;

k) «Avaliagéio Somativey, processo de aferi¢ao dos resul-
tados da aprendizagem dos estudantes mediante o
qual se constatam os resultados parciais e finais,
visando a atribui¢do de uma classificacéo e a
certificacdo da aprendizagem;

) «Carga Horaria», quantidade de horas de actividades
lectivas obrigatdrias dos estudantes, por semana,
semestre, ano e curso, necessaria para cumprir os
objectivos das unidades curriculares e do curso;

m) «Ciclo Bdasico», parte do plano curricular que inte-
gra unidades curriculares fundamentais ou basi-
cas, representando contetidos imprescindiveis a
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realizagdo do perfil do curso, correspondendo aos
dois ou trés primeiros anos do curso;

nj «Ciclo de Especialidade», parte do plano curricular
que integra unidades curriculares que concorrem
directamente para a concretizagédo do perfil do
curso, colocadas nos anos terminais do curso;

oj«Ciclo de Formagdo», estrutura formativa corres-
pondente ao total de anos de duragzo de um curso
superior, organizada segundo um plano curricular,
com uma carga horaria definida e que se concretiza
nesse lapso de tempo;

p) «Co-Avaliagéio», processo de avaliacio realizado
entre pares, ou seja, entre os alunos, sob super-
visdo do docente;

q) «Comissdes Curriculares Nacionais», organismos,
criados pelo Departamento Ministerial que supe-
rintende o Ensino Superior, destinados a propor as
alteracdes curriculares dos cursos de um mesmo
dominio cientifico em funcéo da necessidade de
harmoniza¢éo curricular;

r) «Competéncia», conjunto de capacidades e aptiddes
ou saber-fazer especifico, com o qual os futuros
profissionais resolvem os problemas da praxis
socio-profissional. Representa um saber-fazer
operacional validado e um modo de actuacdo em
situacdo e com recurso a saberes e experiéncias
previamente assimilados;

§) «Componente de Formagdio Transversal», conjunto
deunidades curriculares e actividades que visam
a criacdo de uma cultura geral abrangente, ten-
dente a desenvolver saberes, atitudes e valores que
extravasam a especificidade do curso e conferem
competéncias de cidadania;

t) «Conhecimentos, Factos, Fenomenos, Principios»,
regras e teorias que explicam o objecto de estudo,
organizados num corpo coerente que pode cons-
tituir uma ciéncia ou ramo do saber;

u)«Contextualizagéio do Curriculoy, processo de adequa-
¢do do curriculo e dos seus diferentes indicadores
a realidade nacional e as especificidades locais;

v) «Curriculo», plano estruturado de ensino-aprendiza-
gem englobando objectivos, contetidos e processos
e que funciona como guia para a ac¢éo pedagd-
gica, fornecendo indica¢des sobre o que ensinar
(contendos), para qué ensinar (objectivos), como
ensinar (metodologias e actividades) e quando
ensinar (sequéncia), elaborado de acordo com o
perfil de saida do curso;

w) «Curriculo Nuclear», conjunto de unidades curricu-
lares concordantes com o perfil de saida do curso,
definido ao nivel da Comiss@o Curricular Nacional
do curso e no ambito da harmonizagéo curricular,

x) «Curriculo Especifico», conjunto de unidades cur-
riculares, da iniciativa da propria Instituicdo de
Ensino Superior, para conferir a especificidade do
curso e marcar a identidade da Instituic@o;

v) «Desemvolvimento Cientifico e Técnicon», condigao que
traduz um determinado estado de desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia, cujas caracteristicas
devem ser incorp oradas ou expressas no curriculo,
de forma a torna-lo actual, relevante e pertinente;

z) «Dominio de Conhecimento», campo cientifico que
permite organizar cursos ou conhecimentos segundo
areas do saber e estabelecer a sua especialidade
ou especificidade;

aa) «Estdgio», forma organizativa do processo de
ensino-aprendizagem, realizada pelos estudantes,
em contexto real, sob supervisdo de um docente, na
parte final do curso, destinada a proporcionar-lhes
o dominio adequado das competéncias inerentes
ao exercicio da futura actividade profissional, no
dominio especifico do curso;

bb) «Estratégias de Ensino-Aprendizagem», conjunto de
procedimentos e métodos com os quais os docentes
organizam, orientam e controlam a actividade de
aprendizagem dos estudantes para que seja pos-
sivel cumprir os objectivos do plano curricular;

cc) «Grelha Curricular», modo de apresentacéo do
conjunto das unidades curriculares que integram
oplano curricular de um curso, com indicagdo da
distribui¢io dessas unidades curriculares pelos
semestres lectivos e respectivas cargas horarias
semestrais e semanais,

dd) «Habilidade», conjunto de disposi¢des mentais e
fisicas que permitem ao estudante realizar acgoes
que o tornem proficiente na sua futura actividade
profissional,

ee) «Harmonizagdo Curriculary, processo de ajusta-
mento dos planos curriculares de cursos de um
mesmo dominio cientifico a um perfil-tipo de
profissional a ser formado, no sentido de promo-
ver aproximacdes de contetidos em fungéo desse
perfil. Isso permite a comparabilidade dos cursos,
a mobilidade discente e a defini¢do de padroes
curriculares semelhantes sob consideragdo de
referenciais nacional e internacionalmente aceites;

fi «Hetero-Avaliagdio», processo de aferi¢do dos resul-
tados da aprendizagem realizado pelo docente em
que os estudantes sdo objecto dessa avaliago;

gg) «Indicadores Curriculares», elementos do curriculo
que garantem a harmonizagéo da estruturacgéo e
da gestdo da actividade instrutiva e educativa,
permitindo elaborar os planos curriculares e os
programas das unidades curriculares;
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hh) «Instituigoes de Ensino Superior», pessoas colecti-
vas com personalidade juridica prépria, integradas

existentes (perfil inicial) ou desejaveis (perfil
final) dos individuos sujeitos a formacao, tidas
no subsistema de ensino superior, vocacionadas como indispensaveis para o exercicio de uma
para a formacZo académica e profissional e paraa determinada actividade ou profiss@o;
investiga¢do cientifica e da extensdo universitaria; pp) «Planeamento do Processo de Ensino-Aprendiza-
ii)«Mobilidade», p ossibilidade que os estudantes tém

de obter unidades de créditos em cursos simila-

genwy, conjunto de ac¢des que visam a realizagéo

dos objectivos, mediante previsdo, estruturagéo e

res de outra institui¢do nacional ou estrangeira, dosificagdo dos contetdos, definicdo de métodos,

ao abrigo de protocolos de mobilidade discellte, IneiOS, formas organizativas e tlpo de avaliagﬁo

que pressupdem o reconhecimento imediato das mais apropriados para garantir o cumprimento

unidades de crédito entre instituigdes e cursos; dos objectivos;
L)

Jj) «Modelo Bi-Etdpico de Formagdo», modelo de qq) «Plano Curricular», modo particular de estruturagao

formacdo organizado em duas etapas sequenciais, do curriculo, com relevancia para os indicadores

caracterizado p or um nivel intermédio, conferente
do grau de Bacharel e um nivel mais avancado,

curriculares relacionados com a distribuicao dos

contetidos, as estratégias e os recursos adequados

correspondendo a Licenciatura. A aquisi¢do do A sua concretizagio;

primeiro grau da acesso posterior a frequéncia rrj«Portefolio» conjunto estruturado de evidéncias da
da formacéo para a obtencio do segundo grau;
k) «Monografian, tipo de trabalho académico realizado

pelos estudantes, no qual desenvolvem um tema ou

actividade de aprendizagem dos estudantes, con-
sistindo na reunido e organizaco de materiais por

o ) ) eles produzidos em torno de uma tematica, ou em
ideia, recorrendo a procedimentos metodoldgicos - .
i o ) N resultado de uma actividade, com caracter refle-
inerentes ao trabalho cientifico, sob orientag@o . . .
; o xivo, sob orientagdo de um docente, apresentado
de um docente, podendo ter caracter tedrico e/ . .
. tad " como quesito para a conclusio do curso;
ou empirico, apresentado como quesito para a . . L. .. .
pm 2P T P ss)«Prdticade Laboratorio», actividade lectiva que se
conclusdo do curso; . L. ..
) . . realiza num laboratério, que visa ajudar os estu-
Il) «Normas Curriculares», conjunto de fundamentos, ]
L. o L ) dantes a compreender e a aprofundar, através de
principios, critérios eregras juridicas, de caracter . .. .
e . o experiéncias, os fundamentos tedéricos da unidade
obrigatdrio, que orientam a elaboracao, implemen- ) ) ] o
_ N _ .. . . curricular e a apropriarem-se de métodos e técni-
tacdo, gestdo eregulacdo da actividade instrutiva ] R ) .
. . - cas inerentes a actividade de investigagdo, com
e educativa, no ambito dos cursos de graduac@o

. o . . a ajuda de meios e instrumentos especializados;
ministrados nas Institui¢des de Ensino Superior, J P ’

. . . _ - tt) «Prescrigdo», condigdo que determina a exclusdo
para garantir a equidade na instruc#o e a educagéo

dos estudantes: do curso pelos estudantes que tenham reprovado,

L . . consecutivamente, duas vezes na mesma unidade
mm) «Organizagdo do Ensino-Aprendizageny con- ’

junto de processos conducentes a estruturacio e curricular;

inter-relacdo dos seus componentes, promovendo wu) «Processo de Ensino-Aprendizagent, conjunto

a interligacdo das unidades curriculares, a sua de actos, actividades e tarefas que, de modo

sequencialidade e a sua implementago nos anos estruturado e inter-relacionado, se realizam nas

académicos, mediante acgdes e tarefas que permitam Institui¢des de Ensino Superior, de acordo com

assegurar a realizagdo dos objectivos propostos; um plano curricular, em condi¢des especialmente

nn) «Orientagdo Tutorial», actividade lectiva que criadas para o efeito e sob orientag@o dos docentes;

consiste na realizagio de encontros extra-aulas, vv) «Projecto», trabalho académico realizado pelos

entre um docente e estudantes do curso, indivi- estudantes, que consiste no desenho e/ou desen-

dualmente ou em grupo, nos quais o docente presta
0 apoio necessario aos estudantes, no ambito da
realizac@o de trabalhos académicos de natureza
diversa, para efeitos de avaliacdo nas unidades
curriculares do curso;

00) «Perfil», conjunto de capacidades ou qualidades que

os individuos devem possuir no inicio e no final
de um processo de formacdo. O perfil estabelece
uma configuracdo dindmica de caracteristicas

volvimento de um plano ou ideia passivel de
aplicacdo pratica, com recurso a métodos de tra-
balho cientifico e de planeamento, sob orientagéo
de um docente, apresentado como quesito para a
conclusio do curso;

ww) «Recursos», conjunto de meios humanos, materiais,

organizativos e financeiros, determinantes para a
realizacdo plena e eficiente da acgéo instrutiva,
educativa, e investigativa,
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xx) «Reforma Curriculary, processo de revisdo do
curriculo dos cursos de acordo com pressupostos
epistemologicos, gnosioldgicos, metodologicos e
sociologicos para os adequar a uma nova conjuntura;

W) «Reguilagéio do Processo de Ensino-Aprendizagenn,
conjunto de actos tendentes a adequacg@o operacio-
nal do processo, mediante a realizacdo de ac¢oes de
supervisdo para conferir eficiéncia, num ambiente
apropriado e em continua comunicago para assegurar
o interesse e a motivagdo dos estudantes;

zz) «Relatdrion, trabalho académico no qual serelatam os
resultados de um processo cuiricular realizado pelos
estudantes (experiéncia, actividade, estagio, interven-
¢do, abordagem tedrica), comrecurso a metodologias
dotrabalho cientifico, sob orientag¢o de um docente,
apresentado como quesito para a conclus@o do curso;

aaa) «Resultados Esperados da Aprendizagent», con-
junto de expectativas em termos de concretiza¢des
desejadas, traduzidas em conhecimentos, habili-
dades, atitudes e qualidades intelectuais e éticas,
congruentes com o perfil de saida e resultantes
da actividade de aprendizagem dos estudantes;

bbb) «Semana Lectivay, unidade de tempo destinada
a realizacdo de actividades lectivas dedicadas a
execuc¢do do curriculo nas Instituicdes de Ensino
Superior;

ccc) «Semindrio», tipo de actividade lectiva destinada
a aprofundar o conhecimento de um tema ou de
um aspecto complexo do mesmo, que se realiza
mediante participaco activa dos estudantes, sob
orienta¢do de um docente, na qual utilizam meto-
dologias do trabalho cientifico;

ddd) «Trabalho Auténomo do Estudante», modo de
actividade de aprendizagem que se caracteriza pelo
facto de o estudante trabalhar de forma auténoma,
individualmente ou em grupo, sob orientacéo do
docente, nas aulas e fora delas, para cumprir os
objectivos de aprendizagem;

eee) «Trabalho Cientifico», tipo de actividade dos estu-
dantes, orientada pelos docentes, em que aqueles
aplicam métodos e procedimentos cientificos
visando a aquisi¢do, sistematizac¢do, produc@o,
aplicacdo e/ou divulgacdo de conhecimentos;

S «Unidade Curricular», unidade basica de organizacéo
do curriculo que sistematiza, de forma cientifica,
logica e pedagogica, os contetidos e métodos de
um ramo do saber, com o propoésito de alcancar
os objectivos gerais do curso;

hhh) «Unidade Curricular Especifica», que integra
o dominio dos conhecimentos especificos que
concorrem directamente para a realizacio do
perfil do curso;

iii) «Unidade Curricular Gerab», que se refere a conhe-
cimentos de natureza geral, que constitui a base ou
fundamentos da aprendizagem de conhecimentos
mais especificos;

i) «Unidade Curricular Transversab», que complementa
a formacao do perfil dos estudantes, em termos de
saberes e competéncias adicionais e necessarias
ao exercicio da futura actividade profissional,

kkk) «Unidade de Crédito», unidade de contabiliza¢do
do tempo de trabalho dos estudantes realizado com
sucesso, sob todas as suas formas, para cumpri-
rem os objectivos de uma unidade curricular, do
semestre, do ano curricular e do curso, expressa
em horas, que define a carga horéria necesséria
para validar a aprendizagem e certificar a for-
macio realizada. A unidade de crédito permite
harmonizar os planos curriculares de cursos do
mesmo dominio cientifico, tornando possivel
compara-los e reconhecé-los face a outras for-
magoes semelhantes;

Ill) «Valores», Proposicao que traduz aquilo que ¢
reconhecido como importante ou desejavel por
um grupo social, num dado momento e que, em
principio, determina as escolhas e as atitudes dos
individuos.

CAPITULO I
Principios Especificos

ARTIGO 4°
(Principios especificos da organizacio curricular)

As Normas Curriculares Gerais do Subsistema de Ensino
Superior regem-se por principios especificos, nomeadamente:

a) Principio da integralidade da formac@o;

b) Principio da capacitagcdo para o desenvolvimento
cientifico e técnico;

¢) Principio da aplicac@o das tendéncias pedagogicas
contemporaneas;

d) Principio dasatisfa¢@o das necessidades da sociedade;

e) Principio da ligag@o da teoria a pratica;

) Principio da comparabilidade;

g/ Principio da interdisciplinaridade;

h) Principio da flexibilidade na formagao.

ARTIGO 5"
(Principio da integralidade da formacio)

ggg) «Unidade Curricular de Opgdo», unidade pas- 1. A formagzo ministrada nas Institui¢des de Ensino Superior
sivel de escolha, pelos estudantes, de um leque  deve assegurar, em termos de instrugo e de educago, a arti-
disponivel, cujo conjunto confere flexibilidade  culacdo e a unidade entre os objectivos da formagéo e os do

ao plano curricular; desenvolvimento do Pais.
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2. A instrugdo deve conferir ao diplomado competén-
cias cientificas, técnicas e sociais para resolver problemas
comuns e regulares colocados no dmbito da respectiva area de
conhecimento e a educaco deve doté-lo de valores e atitudes
congruentes com o sentido de cidadania civica e democratica.

3. A integralidade da formac@o deve ajustar-se aos quatro
pilares da educagdo para o Século XXI, estabelecidos pela
UNESCO, nomeadamente aprender a conhecer, aprender a
fazer, aprender a viver com os outros e aprender a ser.

ARTIGO 6°
(Principio da capacitacio para o desenvolvimento cientifico e técnico)

1. Os avancos da ciéncia e da técnica devem ser acolhi-
dos, permanentemente, na concepg¢ao, gestdo e regulagio do
processo de ensino-aprendizagem.

2. O desenvolvimento cientifico e técnico compreende o
dominio de linguas estrangeiras para interpretacéo da litera-
tura da profissdo, a investigacdo de problemas complexos, a
criatividade e o empreendedorismo, as questdes ambientais,
o dominio da computacio e das tecnologias de informac@o e
comunicagdo (TIC), a promocéo da cultura da paz e do res-
peito pelos direitos humanos e o desenvolvimento de projectos
multi, nter e transdisciplinares.

ARTIGO 7°
(Principio da aplicaciio de tendéncias pedagogicas contempor ineas)

1. As tendéncias pedagdgicas contemporaneas devem ser
incorporadas nos curriculos e nos programas das unidades cur-
riculares, designadamente, através da distribui¢o adequada
das unidades curriculares e da carga horaria, bem como na
fixagdo das recomendagdes metodologicas e das unidades
curriculares transversais, na avaliacdo continua.

2. A incorporacio das tendéncias pedagogicas contempo-
raneas deve reflectir-se, igualmente, na utilizacdo do método
do trabalho independente, no maior peso conferido as aulas
praticas face as tedricas e na afectag@o, no ultimo ano do curso,
de maior carga horaria ao trabalho de fim de curso.

ARTIGO 8°

(Principio da satisfacio das necessidades da sociedade)

1. Os planos curriculares, curriculos e unidades curricula-
res devem estar em harmonia com os documentos estratégicos
e programaticos do Govemo, articulando as necessidades do
mercado com a formacio dos recursos humanos.

2. Para efeitos do nimero anterior, as Institui¢des de Ensino
Superior devem:

a) Exigir dos estudantes os niveis de ingresso
padronizados;

b) Assegurar no processo de ensino e aprendizagem,
matérias que visem dotar os estudantes de capa-
cidades de investigacdo e de competéncias para
o trabalho;

¢) Conferir rigor e qualidade aos programas das uni-
dades curriculares;

d) Promover a formacio cultural, ética e patridtica
dos estudantes;

e) Afectar os recursos indispensaveis para a ministra¢ao
exitosa dos cursos de graduac@o.

ARTIGO 9°
(Principio da relacio da teoria com a pratica)

1. O processo de ensino-aprendizagem deve vincular a
teoria a pratica, a Institui¢do de Ensino Superior a socie-
dade, a formacéo ao trabalho e combinar métodos e formas
de organizacdo do ensino-aprendizagem em aulas tedricas e
praticas, laboratoriais, eventos cientificos, trabalhos de campo
e visitas de estudo.

2. A concretizagdo deste principio pressup oe a constituigdo
de parcerias entre Institui¢des de Ensino Superior e entidades
e organizacdes da sociedade civil.

ARTIGO 10°
(Principio da comparabilidade)

1. O curriculo de cada curso deve estabelecer as caracte-
risticas basicas comuns que permitam a comparabilidade das
unidades cwriculares e dos cursos no mesmo dominio cien-
tifico ministrados no Pais, de modo a assegurar a mobilidade
discente, a competitividade e a salvaguarda dos padroes de
qualidade.

2. A comparabilidade dos cursos e unidades curriculares
ministrados em Institui¢des de Ensino Superior estrangeiras é
realizada, nos termos don.° 1 do artigo 113.° da Lein.° 17/16,
de 7 de Outubro.

ARTIGO 11.°
(Principio da inter disciplinaridade)

1. O curriculo deve, na sua concepg¢do, organizagao e
regulagdo, observar a relacdo entre as diferentes unidades
curriculares e as areas de conhecimento do curso.

2. A interdisciplinaridade consiste no estabelecimento de
uma adequada interrelagéo entre os contetidos das varias uni-
dades curriculares constantes no plano curricular.

ARTIGO 12°
(Principio da flexibilidade na formacio)

1. Os planos curriculares devem reservar 30% das Unidades
de Crédito do curso aos contetidos de cada Institui¢do de Ensino
Superior e as unidades curriculares transversais e de opgao.

2. Na sua aprendizagem, os estudantes podem escolher, caso
as condi¢des organizativas o permitam, frequentar unidades
curriculares de outro curso de outra instituicao, pertencente
ao mesmo dominio cientifico.

CAPITULO III
Nomenclatura, Duracio e Organizacio Curricular
dos Cursos de Graduacéo

ARTIGO 13.°
(Nomenclatura dos cursoes)

1. Cada curso de graduagéo do mesmo dominio cientifico
deve ter idéntica nomenclatura, em qualquer Institui¢cdo de
Ensino Superior piblica, publico-privada ou privada.

2. A fixacdo da nomenclatura de cada curso de gradua-
¢do compete ao Departamento Ministerial responsavel pela
Gestdo do Subsistema de Ensino Superior, mediante proposta
da Comissdo Curricular Nacional dos Cursos.
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ARTIGO 14°
(Duracio dos cursos)

1. A duracgdo dos cursos de Bacharelato € de 3 (trés) anos
lectivos e a dos cursos de Licenciatura de 4 (quatro) anos
lectivos, no minimo, e de 6 (seis) anos lectivos, no maximo.

2. A duragdo dos cursos com a mesma nomenclatura deve
ser igual, em todas as Institui¢cdes de Ensino Superior publi-
cas, publico-privadas e privadas.

3. Nos casos a definir pela respectiva Comissido Curricular
Nacional, podem ser criados cursos de Licenciatura estrutu-
rados segundo o modelo bi-etapico.

ARTIGO 15°
(Organizacio e gestio dos cursos)

1. A organizagdo e gestdo dos cursos baseia-se no calendario
académico cuja duracdo e estrutura € fixada em legislagao propria.

2. A organizac@o e gestdo dos cursos obedece ao curriculo
e ao plano curricular dos cursos, em termos de durag@o, carga
lectiva, tipo de actividades e avaliag@o.

3. A gestfo dos cursos e dos planos curriculares deve ser
feita mediante adequados procedimentos de planificagéo e
coordenagdo no ambito de estruturas de gestdo criadas nas
Institui¢des de Ensino Superior.

ARTIGO 16°
(Estrutura e organizacio do plano curricular)
A organizac¢do do plano curricular de um curso de gradua-
¢do deve apresentar as seguintes caracteristicas:

a) As unidades curriculares devem ter uma duragéo
semestral;

b) A carga lectiva das unidades curriculares € calculada
em func¢do do nimero de Unidades de Crédito
atribuidas;

¢) O plano curricular dos cursos de Licenciatura orga-
niza-se em ciclo basico, ciclo de especialidade e
ciclo pré-profissional;

d) O plano curricular estrutura-se segundo uma compo-
nente de formacéo especifica e uma componente
de formacio transversal;

e) O plano curricular contém na sua estrutura unidades
curriculares obrigatorias, unidades curriculares de
opc¢do e unidades curriculares transversais;

) Asunidades curriculares do plano curricular sio minis-
tradas através de aulas tedricas, tedrico-praticas
e praticas e segundo estratégias metodologicas
diversificadas;

g) O plano curricular € definido em fungo da modali-
dade de ensino presencial, que serve de paradigma
para o desenvolvimento dos curriculos dos cursos,
sem prejuizo de virem a ser estabelecidas outras
modalidades de ensino.

ARTIGO 17°
(Unidades de Crédito)
1. A aprendizagem dos estudantes deve ser quantificada
por meio de Unidades de Crédito, atribuidas a cada unidade
curricular.

2. A carga horéria dos cursos deve ser definida em termos
de Unidades de Crédito, para que todos os cursos obedecam
a um padrdo uniforme e que possam ser comparaveis entre
si e mutuamente reconheciveis.

3. Para efeitos de estruturac@o, organizagéo e gestdo do
plano curricular dos cursos, uma Unidade de Crédito equivale
a 15 (quinze) horas lectivas de actividade para os estudantes.

4. A atribuic¢do das Unidades de Crédito pelas unidades
curriculares obedece a logica da relevancia das mesmas no
plano curricular do curso.

5. As unidades curriculares ndo podem ter menos de 1 (uma)
Unidade de Crédito nem mais de 20 (vinte) Unidades de Crédito.

6. O mimero de Unidades de Crédito, por semestre, € de
40 (quarenta), distribuidas pelas unidades curriculares.

7. A carga horaria resultante das Unidades de Crédito
deve ser distribuida pelas actividades de contacto (aulas ted-
ricas, aulas tedrico-praticas ou praticas) pelas actividades de
estudo auténomo (individual ou em grupo), pelas sessoes de
orientag o tutorial aos estudantes e pelas provas de avaliagéo.

ARTIGO 18°
(Unidades de Crédito extra-curriculares)

1. Os estudantes podem inscrever-se em unidades curriculares
de outros cursos da Instituigdo até perfazer 15 (quinze) Unidades
de Crédito por ano académico.

2. O total de Unidades de Crédito extra-curriculares que
um estudante pode acumular ndo deve ultrapassar 70% das
Unidades de Crédito de um ano curricular.

ARTIGO 19°
(Recursos indispensaveis)

1. As Institni¢des de Ensino Superior devem, consoante a
sua natureza, dotar-se de recursos humanos, infra-estruturais,
organizativos, materiais, tecnologicos e financeiros indispen-
saveis a concretizacao dos objectivos de cada curso.

2. Os planos curriculares dos cursos de graduacio devem
indicar que tipo de recursos sdo necessarios para a sua imple-
menta¢ido numa Institui¢do de Ensino Superior.

CAPITULO IV
Estruturacio do Curriculo

SECCAO1
Disposicoes Genéricas

ARTIGO 20°
(Estruturacio especifica do curriculo)
Os curriculos dos cursos de graduacgio devem obedecer
uma estruturacéo especifica, em conformidade com o dis-
posto no presente Diploma e demais legislagdo comp lementar.

ARTIGO21°
(Indicadores curriculares)

1. Os curriculos dos cursos devem conter indicadores cuiri-
culares, que contribuem para estruturar e harmonizar a gestéo
das actividades de ensino-aprendizagem no ambito dos cursos.

2. O curriculo do curso deve conter os indicadores seguintes:

a) Perfil de ingresso;
b) Perfil de saida;
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¢) Plano curricular;
d) Programas das unidades curriculares;
e) Recomendages metodologicas e de organizagio;
P Relacgdo das unidades curriculares de precedéncia.
ARTIGO 22°
(Gestio do processo de ensino-aprendizagem)

1. A gestdo do processo de ensino-aprendizagem deve
observar o cumprimento dos indicadores curriculares do curso
e obedecer a estrutura curricular do curso.

2. A gestdo do processo de ensino-aprendizagem deve assen-
tar numa distribuicéo racional da carga semestral e semanal
de cada unidade curricular pelas horas de contacto presencial,
de trabalho auténomo dos estudantes e de avaliacéo.

ARTIGO 23°

(Articulacio)
Os indicadores curriculares devem articular a formacgao
do ciclo basico do curso com a do ciclo de especialidade e
com o ciclo pré-profissional, salvaguardando também a arti-
culacgdo entre a formac@o especifica a formac&o transversal.

ARTIGO 24°
(Areas de conhecimento)

As areas de conhecimento devem agrupar o conjunto de
unidades curriculares com afinidades comprovadas e orga-
nizadas sob a forma de sistema légico e coerente, com a
finalidade de atingir um ou varios objectivos conducentes ao
petfil do curso.

SECCAOII
Curriculo do Curso

ARTIGO 25°
(Harmonizacio curricular dos cursos)

Os curriculos dos cursos de um determinado dominio
cientifico devem ser elaborados numa perspectiva de harmo-
nizacdo das nomenclaturas, estrutura curricular e contetidos,
cargas horérias, modos de gestdo e regulacdo, com intuito
de remover as barreiras a comparabilidade, a mobilidade e
a competitividade e a salvaguardar os padroes de qualidade.

ARTIGO 26°
(Modalidades diferenciadas)

O curriculo deve designar as modalidades diferenciadas de
educacgdo que a Institui¢io de Ensino Superior se propde prati-
car, nos termos do artigo 82.° da Lein.® 17/16, de 7 de Outubro,
em matéria de ensino a distancia e ensino semi-presencial.

ARTIGO 27°
(Curriculo nuclear, curriculo especifico e praticas pré-profissionais)

1. O curriculo nuclear deve corresponder a 70% do total de
horas do curso de graduacdo, destinando-se o tempo remanes-
cente ao curriculo especifico e as unidades curriculares de opgéo.

2. O curriculo especifico corresponde ao contetido definido
por cada Instituicdo de Ensino Superior e define a identidade
do curso.

3. No plano curricular, as praticas curriculares pré-pro-
fissionais devem comresponder, no minimo, a 15% da carga
lectiva total do curso.

ARTIGO 28°
(Precedéncias)

1. O curriculo do curso deve fixar a lista de unidades cuuri-
culares que serelacionam com outras, em termos de precedéncia.

2. As precedéncias determinam a impossibilidade de o estu-
dante se matricular numa unidade curricular se ndo tiver obtido
aprovacdo naquela que a precede.

ARTIGO 29°
(Curriculo nuclear e curriculo especifico dos cursos)

1. O curriculo nuclear dos cursos € proposto pelas Comissdes
Curriculares Nacionais, por dominio cientifico, tendo por
base o presente Diploma Legal e demais legislacdo aplicével.

2. O curriculo especifico do curso € estabelecido por cada
Instituicdo de Ensino Superior.

ARTIGO 30°
(Comissdes curriculares nacionais)

1. As Comisstes Curriculares Nacionais devem ser
compostas por membros do Departamento Ministerial de
Superintendéncia do Sector do Ensino Superior, das Institui¢des
de Ensino Superior puiblicas, publico-privadas e privadas e das
ordens e associagdes profissionais correspondentes.

2. As Comissbes Curriculares Nacionais cabe definir e
aprovar o perfil de ingresso e de saida dos profissionais a for-
mar nos cursos do dominio cientifico correspondente, o plano
curricular nuclear, a distribui¢io das Unidades de Crédito, a
natureza do trabalho de fim de curso e o tipo de unidades cur-
riculares da componente de formag&o transversal.

3. As Comissdes Curriculares Nacionais devem acompa-
nhar e apoiar o processo de elaborac¢io do plano curricular
especifico pelas Institui¢cdes de Ensino Superior.

ARTIGO 31.°
(Aprovacio do curriculo do curso)

1. Cada Institui¢do de Ensino Superior deve apresentar ao
Departamento Ministerial de Tutela, no prazo a fixar e apos
consulta as ordens profissionais correspondentes, o curriculo
de cada curso, para efeitos de aprovacio.

2. Ao Departamento Ministerial responsavel pela Gestao
do Subsistema de Ensino Superior deve, apos aprovacao, fazer
publicar o curriculo de cada curso em Diério da Republica.

ARTIGO 32.°
(Reformas curriculares subsequentes)

1. As reformas dos curriculos dos cursos aprovados no
ambito da aplicac@o do presente Diploma Legal sdo vigentes
com o inicio de um novo ciclo de formaczo.

2. As reformas curriculares referidas no niimero anterior
produzem efeito apds a aprovacéo do Departamento Ministerial
responsavel pela Gestdo do Subsistema de Ensino Superior e
a consequente publica¢ido em Diério da Republica.

SECCAOQ III
Plano Curricular

ARTIGO 33.°
(Plano curricular do curso)
1. O plano curricular de um curso de graduag@o deve com-
preender os seguintes elementos:
a) A nomenclatura e o objecto do curso;
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b) A caracteriza¢@o sumaria e a histéria resumida do
desenvolvimento do curso;
¢) O perfil de ingresso e de saida;
d) A defini¢@o dos trabalhos a desenvolver pelo estu-
dante e os principais campos da sua intervencao,
e) A formulagdo dos objectivos gerais e especificos,
instrutivos e educativos, a atingir;
J Os contetidos programaticos a ministrar, bem como
a descricao das competéncias a adquirir no ambito
do curso.
2. De acordo com o perfil de saida do curso e os objecti-
vos, o plano curricular do curso estipula a grelha curricular
com a sequéncia das unidades curriculares.

ARTIGO 34°
(Perfil de ingresso)

1. O curriculo de cada curso deve apresentar o perfil de
ingresso do estudante, como requisito para a sua admissiao
no curso.

2. A Comissao Curricular Nacional de um dominio cientifico
tem, entre outras, a responsabilidade de propor os requisitos
para a candidatura ao ingresso de um determinado curso de
graduacao.

3. Em funcdo do perfil de ingresso e dos requisitos defi-
nidos, devem ser estabelecidas as condi¢Ges de ingresso e de
seleccdo dos estudantes.

ARTIGO 35°
(Perfil de saida)

O petfil de saida do curso deve contemplar as caracteris-
ticas dos diplomados, em termos de saberes, competéncias,
habilidades, atitudes e valores necessarios ao exercicio da
futura actividade profissional, tendo em conta as exigéncias
do desempenho profissional.

ARTIGO 36°
(Estruturacio do plano curricular)

1. O plano curricular do curso estrutura-se verticalmente
e horizontalmente, por anos académicos e semestres e por
unidades curriculares semestrais.

2. O plano curricular do curso deve indicar o contetido
do curso, expresso sob a forma de unidades curriculares, a
sua organizacgdo e distribuicdo vertical e horizontal, as pre-
cedéncias, o numero de Unidades de Crédito e a respectiva
carga lectiva semestral.

ARTIGO 37°
(Organizacio temporal)

1. O plano curricular deve indicar, para cada unidade curri-
cular do curso, as Unidades de Crédito, a quantidade de horas
semestrais e semanais destinadas a aulas teoricas e a aulas
praticas, bem como a trabalhos de campo e de investigagéo,
projectos, pratica pré-profissional e trabalho de fim de curso.

2. A carga lectiva semanal do curriculo ndo deve exceder
40 (quarenta) horas, nelas devendo estar inseridas as activi-
dades presenciais e ndo presenciais.

3. O programa de cada unidade curricular deve prever,
para as actividades praticas ou tedrico-praticas, um minimo
de 40% do total da carga lectiva.

ARTIGO 38°
(Formacio basica, especifica e transversal)

O plano curricular deve prever as unidades curriculares
de formacdo basica, as unidades curriculares de formagéo
especifica e as unidades curriculares de formacgéo transversal.

SECCAO IV
Tipologia de Programas da Unidade Curricular

ARTIGO 39°
(Programa geral da unidade curricular)

O programa geral da unidade curricular deve apresentar
os dados de identificacdo, os objectivos gerais, os contetidos
essenciais a adquirir pelos estudantes, as estratégias didacti-
cas, a bibliografia fundamental e as modalidades de avaliac@o.

ARTIGO 40°
(Programa analitico da unidade curricular)

1. O programa analitico da unidade curricular deve explici-
tar os objectivos especificos, os resultados de aprendizagem, os
contetidos essenciais em termos de conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores, os métodos de ensino-aprendizagem, a biblio-
grafia e o sistema de avaliacéo.

2. O programa analitico da unidade curricular deve ser elabo-
rado sob coordenac@o do regente daunidade curricular, a partir do
programa geral, tendo por base os contetidos essenciais, as expe-
riéncias pedagdgicas vigentes e as necessidades dos estudantes.

3. O plano curricular de cada curso e os programas das unida-
des curriculares devem ser aprovados pelos competentes Orgéos
de Gestdo das Institui¢des de Ensino Superior.

ARTIGO 41.°
(Estrutura dos programas analiticos)
A estrutura dos programas analiticos deve compreender,
designadamente:

a) O nome da unidade curricular;

b) O ano curricular a que pertence;

¢) A sua fundamentac@o;

d) Os objectivos instrutivos e educativos;

e) Osresultados de aprendizagem,

) Ontimero de Unidades de Crédito e de horas lectivas,
a sua distribuicdo por aulas tedricas e praticas;

g) O contetido em termos de conhecimentos, habilida-
des, atitudes e valores;

h) O planeamento tematico;

i) As recomendagdes metodoldgicas;

JJ O sistema de avalia¢do da aprendizagem;

k) As indicagdes bibliograficas.

SECCAOV

Unidades Curriculares

ARTIGO 42.°
(Unidades curriculares transversais)
1. As unidades curriculares transversais, de caracter geral e
humanista, sdo as que contribuem para a criacdo de uma cultura
geral abrangente e para o desenvolvimento de competéncias
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transversais tendentes a desenvolver saberes, atitudes e valores
que extravasam a especificidade do curso e conferem com-
peténcias de cidadania.

2. A carga horaria destas unidades curriculares e as cor-
respondentes Unidades de Crédito ndo devem exceder 10%
da carga total do curso.

ARTIGO 43°
(Unidades curriculares por semestre)

O numero de unidades curriculares semestrais € deter-
minado em funcio do limite de 40 (quarenta) Unidades de
Crédito, que devem ser alcancados em cada semestre num
curso de graduac@o.

ARTIGO 44°
(Recomendacides metodologicas)

1. As recomendac¢des metodologicas sobre a organizagéo
do curso devem permitir a prossecucgdo eficiente dos resul-
tados esperados da aprendizagem no contexto das condigdes
em que o curso funciona.

2. As recomendagdes metodoldgicas no ambito do curso
devem contemplar os métodos gerais de aprendizagem, as uni-
dades curriculares de op¢éo, as unidades curriculares tendentes
a capacitar para a investigacdo e para o trabalho cientifico
ao longo do curso, a organizac¢ao do trabalho auténomo e a
natureza dos processos de avaliagdo continua, co-avaliagdo
e auto-avaliaco.

3. As recomendacdes metodologicas no ambito das unida-
des curriculares devem incluir a planificagéo do contetido pelas
horas lectivas disponiveis, a organizaco por aulas tedricas,
tedrico-praticas e praticas, as estratégias de aprendizagem, as
actividades de ensino-aprendizagem e de avaliagéo.

CAPITULOV
Avaliacdo, Transiciio de Ano e Conclusdo do Curso

ARTIGO 45°
(Avaliacio continua)
O curriculo do curso deve fixar, no ambito do regime
especifico de avaliagdo, o nimero minimo e a natureza dos
elementos da avalia¢do continua nas unidades cuiriculares.

ARTIGO 46°
(Avaliacio final)

1. O curriculo do curso deve fixar o niimero maximo de
exames finais por cada semestre académico e as unidades
curriculares que requerem, obrigatoriamente, exame final.

2. O curriculo do curso deve prever, no ambito do regime
especifico de avaliagdo, e desde que isso ndo contrarie o
Regulamento Interno da Avaliagéo, as unidades curriculares
em que existe dispensa do exame final.

ARTIGO 47°
(Irabalho de fim de curso)

1. A exigéncia de realizacdo de trabalho de fim de curso
aplica-se aos cursos de Bacharelato e de Licenciatura.

2. O curso termina com a realizagdo de um trabalho de
fim de curso, de natureza a definir pela Comissdo Curricular
Nacional do respectivo dominio cientifico, podendo ter a forma
de monografia, projecto, portefélio ou relatério.

3. O1ltimo semestre do plano curricular do curso € dedi-
cado ao trabalho de fim de curso.

4. O trabalho de fim de curso deve corresponder a um total
variavel entre 15% a 20% das Unidades de Crédito do curso.

5. Nos casos em que se justifique, o trabalho de fim de
curso pode realizar-se ao abrigo de um estagio curricular, cujo
regime € definido em Diploma especifico.

6. Cabe a cada Comissdo Curricular Nacional definir,
para os cursos desse dominio cientifico, a existéncia ou ndo
de estagio curricular.

ARTIGO 48°
(Conclusiao do plane curricular)

O estudante conclui o plano curricular do curso com a
aprovacdo em todas as unidades curriculares do curso e a rea-
lizagdo do trabalho de fim de curso e a obtenczo das Unidades
de Crédito correspondentes.

ARTIGO 49°
(Transicio de ano)

1. Um estudante transita de ano se tiver aprovado em, no
minimo, 80% das Unidades de Crédito do ano curricular em
que se encontra matriculado.

2. Um estudante s6 se pode matricular num determinado
ano do curso desde que o nimero de Unidades de Crédito das
unidades curriculares em atraso nao ultrapasse os 30% do total
de Unidades de Crédito desse ano curricular.

3. A excepcao do primeiro ano, os estudantes podem matri-
cular-se, para além das Unidades de Crédito correspondentes
as unidades curriculares desse ano, em mais 20% de Unidades
de Crédito de anos subsequentes.

ARTIGO 50.°
(Prescricio)

As condigbes objectivas para a prescri¢do de um estudante,
impedindo a sua matricula no ano curricular seguinte, devem
estar consagradas no Regulamento Interno de Avaliacdo de
cada Institui¢do de Ensino Superior.

ARTIGO 51.°
(Nota final do curso)

A nota final do cursoresulta da aplicacdo de uma formula
querelaciona o somatdrio das classificacGes obtidas em cada
unidade curricular e o nimero de Unidades de Crédito sobre
a totalidade das Unidades de Crédito do Curso.

CAPITULO VI
Disposicdes Finais e Transitorias
ARTIGO 52.°
(Awvaliacio da implementacio)

1. O Departamento Ministerial responsavel pela Gestéo
do Subsistema de Ensino Superior deve assegurar que as
Institui¢des de Ensino Superior apliquem o disposto no pre-
sente Diploma Legal.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, o
Departamento Ministerial responsavel pela Gestdo do
Subsistema de Ensino Superior deve proceder a avaliagéo
periddica dos cursos ministrados nas Institui¢des de Ensino
Superior.
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ARTIGO 53°
(Adequacio dos cursos)

1. As Institui¢des de Ensino Superior devem, até ao final
do Ano Académico de 2020, adequar os cuiriculos dos seus
cursos de graduac@o ao disposto no presente Diploma.

2. O processo de adequag@o curricular referido no nimero
anterior produz efeitos legais, apos aprovacéo do Departamento
Ministerial responséavel pela Gestao do Subsistema de Ensino
Superior e a consequente publicacio em Didrio da Repiiblica.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Despacho Presidencial n.” 105/18
de 10 de Agosto

Considerando a degradagdo ambiental, a progressdo de
forma acelerada das ravinas em varias regides da Provincia
da Lunda-Norte, a necessidade de garantir a seguranga das
populagdes, amelhoria das vias de comunicagdes e deste modo
assegurar a prossecugdo do interesse publico;

Considerando a elevada preocupagio do Executivo em imple-
mentar os projectos inseridos no Programa de Investimentos
Publicos de acordo com as prioridades definidas no Plano de
Desenvolvimento Nacional (PDN) 2018-2022;

Considerando a urgéncia no restabelecimento das ligacGes
rodoviarias e pedonais para garantir a mobilidade de pessoas
e bens em condicdes técnicas de seguranca e conforto, por via
do combate e implementacio de medidas que visam prevenir o
fenomeno das ravinas na Provincia da Lunda-Norte, de forma
a assegurar o reassentamento da populag¢@o ou mesmo do apro-
veitamento do solo em zonas com elevado risco de erosio;

Convindo a adopc¢do de um procedimento mais célere
face a urgéncia de estancar o forte e rapido processo erosivo
dos solos, que coloca em risco vidas humanas e infra-estru-
turas recentemente criadas, bem como aproveitar o periodo
seco, pelo facto de ndo ser possivel cumprir com as formali-
dades previstas para os demais procedimentos de contrata¢io
publica, tornando-se mais adequado a escolha do procedimento
de contratacio simplificada, com base no critério material;

O Presidente da Republica determina, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don° 5 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do
da Republica de Angola, conjugados com a alinea a) don.° 1 do
artigo 27.°, 33.°, 146.° en.° 2 do Anexo I'V, todos da Lein.° 9/16,
de 16 de Junho, Lei dos Contratos Publicos, o seguinte;

1.°—E autorizada a despesa e a Abertura dos Procedimentos
de Contratacdo Simplificada, pelo critério material, para adju-
dicacgdo dos seguintes Contratos:

a) Ravina da Centralidade do Dundo:
i. Execu¢ao de Empreitada de Combate as Ravinas
da Centralidade do Dundo, na Provincia da
Lunda-Norte, no valor de AKz: 1.492.941.235,00
(mil milhGes, quatrocentos e noventa e dois
milh&es, novecentos e quarenta e um mil e

duzentos e trinta e cinco Kwanzas) com a
empresa GRINER — Engenharia, S.A.;

ii. Fiscalizacdo da Empreitada de Combate as

Ravinas da Centralidade do Dundo, na Provincia
da Lunda-Norte, no valor de AKz: 44.788.237,05
(quarenta e quatro milh&es, setecentos e oitenta
e oito mil e duzentos e trinta e sete Kwanzas
e cinco céntimos) com a empresa Dar Angola
Consultoria, Limitada.

b) Ravina da Estrada Nacional, EN-225, Tro¢co Dundo
- Xa Muteba:
i. Execuc¢do de Empreitada de Combate as Ravinas

da Estrada Nacional, EN-225, Trogo Dundo -
X4 Muteba, na Provincia da Lunda-Norte, no
valor de AKz: 872.097.230,00 (oitocentos e
setenta e dois milhdes, noventa e sete mil e
duzentos e trinta Kwanzas) com a empresa
GRINER — Engenbharia, S.A.;

ii. Fiscalizacdo da Empreitada de Combate as

Ravinas da Estrada Nacional, EN-225, Trogo
Dundo - X4 Muteba, na Provincia da Lunda-
-Norte, no valor de AKz: 26.162.916,90 (vinte
e seis milhdes, cento e sessenta e dois mil e
novecentos e dezasseis Kwanzas e noventa cén-
timos) com a empresa BDM — Engenharia e
Tecnologia, Limitada.

¢) Ravina do Bairro do Aeroporto do Dundo:
i. Execucdo de Empreitada de Combate as

Ravinas do Bairro do Aeroporto do Dundo,
na Provincia da Lunda-Norte, no valor de
AKz: 1.061.098.555,00 (mil milhdes, sessenta
e um milhdes, noventa e oito mil quinhentos
e cinquenta e cinco Kwanzas) com a empresa
GRINER — Engenbharia, S.A.;

ii. Fiscaliza¢@o da Empreitada de Combate as Ravinas

do Bairro do Aeroporto do Dundo, na Provincia
da Lunda-Norte, no valor de AKz: 31.832.956,65
(trinta e um milhdes, oitocentos e trinta e dois
mil e novecentos e cinquenta e seis Kwanzas e
sessenta e cinco céntimos) com a empresa BDM
— Engenharia e Tecnologia, Limitada.

d) Ravina da Estrada Nacional, EN-180 (Entrada da
Cidade do Dundo-PH):
i. Execuc¢do de Empreitada de Combate as Ravinas

da Estrada Nacional, EN-180 (Entrada da Cidade
do Dundo-PH), na Provincia da Lunda-Norte, no
valor de AKz: 117.541.987,50 (cento e dezas-
sete milhGes quinhentos e quarenta e um mil
e novecentos e oitenta e sete Kwanzas e cin-
quenta céntimos) com a empresa GRINER
— Engenharia, S.A.;

ii. Fiscalizacdo da Empreitada de Combate as

Ravinas da Estrada Nacional, EN-180 (Entrada



